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DZIENNIK PRAKTYKI ZAWODOWEJ REALIZOWANEJ
W RAMACH KSZTAtCENIA W ZAKRESIE STUDIOW
PIERWSZEGO STOPNIA NA KIERUNKU PIELEGNIARSTWO

(pieczed¢ Uczelni)



REGULAMIN PRAKTYK STUDENCKICH

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Praktyki zawodowe sg formg organizacyjng ksztatcenia praktycznego realizowang w warunkach
rzeczywistych pod bezposrednim nadzorem i kierunkiem opiekuna merytorycznego bedgcego
pracownikiem podmiotu leczniczego — pielegniarki/pielegniarza.
2. Opiekunowie merytoryczni praktyki zawodowej posiadajg prawo wykonywania zawodu
pielegniarki/pielegniarza oraz co najmniej roczng praktyke zawodowg zgodng z zakresem danej
jednostki metodycznej.
3. Praktyki zawodowe majg charakter obowigzkowy i stanowig integralng czes¢ programu studiow.

CELE PRAKTYKI ZAWODOWE)
§2

1. Ogdlnym celem pielegniarskich praktyk studenckich jest wykorzystanie posiadanej przez studenta
wiedzy teoretycznej, wyksztatconych umiejetnosci i kompetencji nabytych w Uczelni, do rozwijania
a takze nabycie nowych umiejetnosci w wykonywaniu specjalistycznych zadan jak i profesjonalnych
nawykow w zakresie kanonu opieki pielegniarskiej bedgcych dopetnieniem programu studidw, jako
zasadniczego elementu ksztatcenia pielegniarek/pielegniarzy.

2. Wsrdd szczegdtowych celdw praktyki studenckiej zaktada sie:

1) oswojenie studentéw z rzeczywistym Srodowiskiem pracy w réznych oddziatach szpitalnych
i innych zaktadach opieki zdrowotnej oraz podmiotach, w ktérych realizowane sg ustugi
pielegniarskie;

2) zapoznanie studentdw z organizacjg i specyfikg danego podmiotu leczniczego;

3) konfrontacje wiedzy i umiejetnosci nabytych przez Studenta z wymaganiami formalnymi oraz
merytorycznymi pracy pielegniarki/pielegniarza w danym zakresie opieki pielegniarskiej —
(zgodnie z realizowanym modutem tematycznym);

4) wyposazenie studentdw w umiejetnos$¢ samodzielnego i odpowiedzialnego wykonywania
powierzonych zadan oraz przyjmowanie za nie odpowiedzialnosci zawodowej i moralnej;

5) wyrobienie u studentéw umiejetnosci prawidtowego gospodarowania czasem, organizacji pracy
swojej, w tym w zespotach terapeutycznych, doktadnosci i starannosci w wykonywaniu zadan;

6) przestrzegania zasad etyki zawodowej oraz podejmowania decyzji i wykonywania
poszczegdlnych zadan zgodnie z uznawanymi standardami;

7) konfrontacje mozliwosci i predyspozycji psychofizycznych Studenta z wymaganiami srodowiska
pielegniarskiego;

8) doskonalenie i pogtebianie umiejetnosci prawidtowego komunikowania sie z pacjentem i jego
rodzing w zakresie i na zasadach ustalonych przez osobe prowadzgcy praktyke ze strony
podmiotu leczniczego.



CZAS | MIEJSCE REALIZACJI PRAKTYK ZAWODOWYCH
§3
Realizacja praktyk zawodowych rozpoczyna sie w semestrze drugim pierwszego roku studiow i jest
kontynuowana w kolejnych semestrach.
Realizacja poszczegdlnych etapdéw praktyki zawodowej odbywa sie w blokach tematycznych
o okreslonych wymiarach wynikajgcych ze standardu ksztatcenia. Na poszczegdlne jednostki
metodyczne skfadajg sie:

Wymiar Liczba
L.p. Jednostki metodyczne Semestr | ECTS
(w tygodniach) | godzin
1 Podstawy pielegniarstwa 3 120 2 4
2 Podstawowa opieka zdrowotna 4 160 3 6

Potoznictwo, ginekologia i pielegniarstwo
3 1 40 4 2
potozniczo-ginekologiczne

4 Pediatria i pielegniarstwo pediatryczne 4 160 4 6

Choroby wewnetrzne i pielegniarstwo
5 4 160 3 6
internistyczne

6 Chirurgia i pielegniarstwo chirurgiczne 4 160 5 6
7 Pielegniarstwo w opiece dfugoterminowej 1 40 6 2
8 Geriatria i pielegniarstwo geriatryczne 2 80 6 3
9 Neurologia i pielegniarstwo neurologiczne 2 80 6 3
10 | Psychiatriai pielegniarstwo psychiatryczne 2 80 5 3

Anestezjologia i pielegniarstwo w
11 2 80 5 3
zagrozeniu zycia

12 | Opieka paliatywna 1 40 6 2

Razem: 30 1200 46

Student ma prawo samodzielnie wybra¢ podmiot leczniczy, w ktérym bedzie realizowat czesc
praktyki, jezeli umozliwia on realizacje celéw i efektéw uczenia sie okreslonych w danym module
i programie praktyki okreslonym w sylabusie/karcie przedmiotu.

Opiekunem merytoryczny praktyki zawodowej Studenta z ramienia podmiotu leczniczego moze by¢
tylko pielegniarka/(pielegniarz z tytutem magistra.

Student realizuje 1200 godzin (30 tygodni) zaje¢ praktycznych realizowanych w poszczegdlnych
jednostkach metodycznych.

Jeden dzien praktyk odpowiada 8 jednostkom dydaktycznym po 45 minut (6 godzin zegarowych).



WARUNKI ROZPOCZECIA PRAKTYK ZAWODOWYCH
§ 4
Przed przystgpieniem do praktyk zawodowych Student powinien przedstawic:
1) kopie orzeczenia dla celdw sanitarno-epidemiologicznych,
2) kopie orzeczenia lekarskiego stwierdzajgcego brak przeciwwskazan do pracy na stanowisku
studenta pielegniarstwa,
3) kopie zaswiadczenie o szczepieniu przeciwko WZW typu B,
4) wazne ubezpieczenie NNW i OC.

§5
1. Warunkiem dopuszczenia do praktyk zawodowych z danej jednostki metodycznej jest zaliczenie
¢wiczen, zajec praktycznych w zakresie realizowanego bloku tematycznego.
2. Student obowigzany jest zapoznac sie z regulaminem praktyki oraz programem ksztatcenia w zakresie
praktyki.
3. Student powinien odbyé¢ podstawowe szkolenie BHP i PPOZ oraz zapoznad sie z przepisami
porzadkowymi i sanitarnymi obowigzujgcymi w danym podmiocie leczniczym, a takze odby¢ instruktaz
stanowiskowy BHP.

§6

1. Student obowigzany jest:

— posiada¢ mundurek medyczny oraz biate, petne z przodu obuwie medyczne, nosic¢ identyfikator;

— w przypadku dtugich wtosdow mieé je spiete oraz posiadac krétkie, nielakierowane paznokcie

u rak;

— zdjgcé wszelkg bizuterie oraz inne ozdoby.
2. Opiekun merytoryczny praktyki nie dopuszcza Studenta do pracy w danym dniu, jezeli Student nie
spetnia powyzszych wymagan. Niedopuszczenie Studenta do pracy jest réwnoznaczne z jego
nieusprawiedliwiong nieobecnoscia.

OBOWIAZKI STUDENTA ODBYWAJACEGO PRAKTYKE ZAWODOWA
§7
1. Student obowigzany jest do:
1) przychodzenia punktualnie do pracy;
2) noszenia w trakcie praktyki mundurka medycznego oraz identyfikatora w miejscu widocznym,
tatwym do odczytania;
3) stosowania sie do polecen opiekuna oraz zalecen pozostatego personelu medycznego;
4) przestrzegania zakazu:
— noszenia bizuterii oraz zegarka na rece w trakcie wykonywanych czynnosci pielegniarskich;
— palenia tytoniu (w tym papieroséw elektronicznych) oraz stosowania uzywek odurzajgcych;
— noszenia i korzystania w trakcie zaje¢ z telefonu komdrkowego oraz urzadzen rejestrujgcych
obraz i dzwiek;
— informowania pacjenta i cztonkdw jego rodziny oraz oséb trzecich o stanie zdrowia pacjenta
i ordynowanym procesie leczenia;
— samodzielnego wykonywania czynnosci pielegniarskich bez zgody opiekuna.



5) przestrzegania regulamindéw i procedur obowigzujgcych w danej jednostce podmiotu
leczniczego;

6) przestrzegania przepiséw BHP i PPOZ oraz reziméw sanitarnych obowigzujgcych na terenie
podmiotu leczniczego;

7) przestrzegania Kodeksu Etyki Zawodowej oraz Karty Praw Pacjenta.

2. Opiekun praktyki nie dopuszcza lub wydala z pracy w danym dniu Studenta, ktory:

i

— nie ma obowigzkowej odziezy ochronnej;

— nie stosuje sie do polecen opiekuna;

— przychodzi na zajecia w stanie zagrazajgcym bezpieczenstwu pacjentéw lub swg postawg
i zachowaniem uwtacza pacjentom, pracownikom i nie przestrzega zasad ptyngcych z etosu
zawodu pielegniarki/pielegniarza.

§8
Praktyka zawodowa moze byc¢ realizowana w formie dyzurow 12-godzinnych, w tym dyzuréw
nocnych pod statym nadzorem opiekuna, z zastosowaniem 40 godzinnego tygodniowego czasu
pracy.
Kazdorazowg nieobecno$¢ na praktyce, Student zgtasza opiekunowi i ustala z nim termin
odpracowania nieobecnosci.
Student dokumentuje przebieg praktyk w dzienniczku praktyk zawodowych, wykazujgc wszystkie
zadania pielegniarskie realizowane w danym dniu.
Opiekun merytoryczny bedacy przetozonym Studenta odbywajgcego praktyke w danej instytucji jest
odpowiedzialny za realizacje praktyki zgodnie z jej celami i ustalonym programem.

. Opiekun merytoryczny i opiekun uczelniany sg upowaznieni do rozstrzygania, wspodlnie

z kierownictwem danego podmiotu, spraw zwigzanych z przebiegiem praktyki.

WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI ZAWODOWEJ
§9

Praktyka zawodowa podlega zaliczeniu zgodnie z kryterium oceny.
Ocena praktyk ma charakter merytoryczny i jest dokonywana na podstawie oceny jakosci
i rzetelnosci wykonywanych zadan.
Podstawag zaliczenia praktyk sg wpisy i uwagi w dzienniczku praktyk.
Zaliczenie praktyki nastepuje na podstawie wystawionej w dzienniku praktyk oceny przez opiekuna
merytorycznego (ze strony pracodawcy) oraz dostarczonego, w wyznaczonym terminie,
uzupetnionego dziennika praktyk.
Opiekun merytoryczny praktyk potwierdza realizacje zatozonych efektdéw ksztatcenia w dzienniku
praktyk oraz na przeznaczonym do tego celu zaswiadczeniu.
Warunkiem niezbednym zaliczenia jest frekwencja na wszystkich zajeciach z uwzglednieniem czasu
pracy odpracowanego w przypadku nieobecnosci.

Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z regulaminem praktyk:

data i podpis studenta



