Zatgcznik nr 1
do Zarzgdzenia nr 2/11/2019
Rektora EUST z dnia 28 listopada 2019 r.

REGULAMIN
SPOLECZNEJ RADY PRACODAWCOW
EUROPEJSKIEJ UCZELNI SPOLECZNO-TECHNICZNEJ
W RADOMIU

§1.
Spoteczna Rada Pracodawcéw EUST jest organem doradczym Wtadz Uczelni
powotanym w celu oceny prawidlowosci realizowanych programéw ksztalcenia na
kierunkach studiéw prowadzonych w Uczelni, dzigki pozyskiwaniu informacji
0 wymaganiach stawianych przez rynek pracy (pracodawcow).

§ 2.

Rada, o ktorej mowa w § 1 niniejszego Regulaminu, zostala pomyslana jako kluczowy
element konsekwentnego programu budowania relacji pomiedzy Uczelnig
a otoczeniem spotecznym, instytucjonalnym i gospodarczym, w ktéorym Uczelnia
funkcjonuje i1 dla ktorego ksztatci absolwentow.

§ 3.
1. Cztonkoéw Rady powotuje 1 odwoluje Rektor EUST w drodze zarzadzenia.
2. Powotanie cztonka Rady nastepuje na czas nieokreslony.
3. Cztonek Rady moze wnioskowa¢ do Rektora EUST o odwotanie z petnienia funkcji
cztonka Rady.
4. Czlonkowie Rady wykonuja swoje zadania bez otrzymywania z tego tytutlu
gratyfikacji finansowej.
5. Czlonkowie Rady uczestnicza w konsultowaniu:
- zalozen, celow strategicznych i celow operacyjnych Strategii Rozwoju Uczelni,
w celu uzyskania wiekszej zbiezno$ci pomiedzy kluczowymi kierunkami dziatan
EUST a potrzebami, oczekiwaniami i wymogami stwarzanymi przez otoczenie
spoteczne,
- programow ksztalcenia, zardwno obecnie realizowanych, jak i1 tworzonych na
wszystkich kierunkach Uczelni, w celu uzyskania wigkszej zbiezno$ci pomigdzy nimi
a oczekiwaniami biezacego 1 przysztego rynku pracy w regionie.
- modyfikacji efektow wuczenia si¢ dla danego kierunku studiow i/lub
specjalnosciowych efektow uczenia sie.

§ 4.

1. Spoteczna Rada Pracodawcoéw EUST sktada si¢ z co najmniej 12 cztonkow, po
minimum 2 wykonujacych dziatalno$¢ (w tym gospodarczg), mieszczaca sig
w obszarze nauki reprezentowanym przez dany Wydziat Uczelni.



2. Rada, o ktorej mowa wyzej, moze dzieli¢ si¢ na 5 zespoldw odpowiadajacych
profilowi danego Wydziatu Uczelni, tj.:

- zesp6t pracodawcoéw przy Wydziale Nauk Spotecznych,

- zespOt pracodawcow przy Wydziale Nauk o Zdrowiu,

- zespol pracodawcoéw przy Wydziale Nauk Technicznych,

- zespot pracodawcow przy Wydziale Nauk Spoteczno-Medycznych w Warszawie,

- zesp6t pracodawcoOw przy Wydziale Nauk Prawnych.

§ 5.

1. Spoteczna Rada Pracodawcow EUST obraduje nie rzadziej niz 2 razy w danym roku
akademickim.

2. Posiedzenia Rady, o ktorej mowa wyzej, zwotuje Rektor z co najmniej 7-dniowym
wyprzedzeniem.

§ 6.

Spoteczna Rada Pracodawcéw EUST moze formutowaé opinie, uwagi i zalecenia
wzgledem Wiadz EUST w formie pisemnej lub ustnej.

§7.

Wszelkie sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie, rozstrzygane sa przez
Rektora EUST w drodze zarzadzenia.

§ 8.

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu dokonywane sg przez Rektora EUST
w drodze zarzadzenia.



