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PROCEDURA WERYFIKACJI OSIĄGANIA ZAKŁADANYCH 

EFEKTÓW UCZENIA SIĘ ORAZ OCENIANIA STUDENTÓW                 

I SŁUCHACZY STUDIÓW PODYPLOMOWYCH 

W EUROPEJSKIEJ UCZELNI SPOŁECZNO-TECHNICZNEJ 

W RADOMIU 

 
§ 1. 

Celem i przedmiotem procedury weryfikowania osiąganych efektów uczenia się oraz 

oceniania studentów i słuchaczy studiów podyplomowych jest określenie zasad i trybu oceny 

stopnia osiągania zakładanych efektów uczenia się w zakresie wiedzy, umiejętności                          

i kompetencji społecznych oraz zasad oceniania studentów i słuchaczy studiów 

podyplomowych. 

§ 2. 

Procedura obejmuje wszystkich nauczycieli akademickich prowadzących zajęcia 

dydaktyczne, pracowników administracyjnych (zatrudnionych w Dziekanacie), studentów 

studiów pierwszego, drugiego stopnia oraz studiów jednolitych magisterskich, słuchaczy 

studiów podyplomowych oraz interesariuszy zewnętrznych, począwszy od roku 

akademickiego 2019/2020. Weryfikacji poddane zostają wszystkie kategorie obszarów: tj. 

wiedza, umiejętności i kompetencje społeczne. 

 

§ 3. 

Weryfikacja zakładanych efektów uczenia się realizowana jest poprzez: 

1) ocenę karty przedmiotu i weryfikację zakładanych przedmiotowych efektów uczenia się         

w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych, 

2) prowadzący zajęcia określa efekty szczegółowe i formę ich weryfikacji, a następnie 

umieszcza je w karcie przedmiotu. 

3) stopień nasycenia efektów kierunkowych realizowanych w ramach danego przedmiotu 

uzyskuje się z matrycy macierzy pokrycia efektów. Pełne nasycenie efektu kierunkowego 

oznacza, że student osiągnął zaplanowany efekt końcowy. Osiągniecie wszystkich efektów 

kierunkowych oznacza osiągnięcie sylwetki absolwenta. 
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4) proces dyplomowania – poprzez prace dyplomowe weryfikuje się zakładane efekty uczenia 

się. Prace dyplomowe oceniane są przez promotora i recenzenta. 

5) praktyki studenckie – efekty uczenia się uzyskiwane przez praktyki studenckie są 

dopełnieniem koncepcji kształcenia. Weryfikacja efektów następuje zgodnie z regulaminem 

praktyk. 

4) wymianę międzynarodową studentów – uzyskiwanie informacji od studentów dotyczących 

posiadanej wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych w kontekście pobytu w uczelni 

partnerskiej, 

5) osiągnięcia kół naukowych – informacja zwrotna poprzez uzyskiwane recenzje zewnętrzne 

(publikacje naukowe, wystąpienia na konferencjach, przyznane stypendium Rektora                       

i Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego), 

6) badanie losów absolwentów – poprzez uzyskiwanie informacji zwrotnych z zakresu 

nabytej wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych i ich przydatności na rynku pracy, 

7) badanie opinii pracodawców – opiniowanie przez pracodawców programów kształcenia,            

w tym zakładanych efektów uczenia się i metod ich weryfikowania, szczególnie dotyczących 

kształcenia praktycznego. 

8) Dodatkowo podstawą oceny realizacji efektów uczenia się są: 

a) prace etapowe – realizowane przez studenta w trakcie studiów: kolokwia, sprawdziany, 

prace zaliczeniowe, referaty, prezentacje, case studies, prace zaliczeniowe, projekty – według 

instrukcji przygotowanej przez prowadzącego zajęcia. 

b) egzaminy z przedmiotu. Pytania przygotowane do egzaminu nie powinny wychodzić poza 

treści zawarte w karcie przedmiotu realizowane w ramach wykładu. Student ma prawo do 

uzasadnienia przez prowadzącego otrzymanej na egzaminie oceny. Forma egzaminu: ustna, 

pisemna, testowa lub praktyczna określana jest przez prowadzącego przedmiot i zawarta                       

w karcie przedmiotu. 

 Egzamin ustny powinien być przeprowadzany w obecności innych studentów lub 

pracowników. Student przystępujący do egzaminu powinien posiadać indeks i kartę 

indywidualnych osiągnięć studenta w celu sprawdzenia czy został dopuszczony do 

sesji egzaminacyjnej. 

 Egzamin pisemny może być organizowany w formie testowej lub opisowej. Student 

przystępujący do egzaminu powinien posiadać indeks i kartę osiągnięć studenta w celu 

sprawdzenia czy został dopuszczony do sesji egzaminacyjnej. Egzamin przeprowadza 

się w sali dydaktycznej, w której jest możliwe właściwe rozlokowanie studentów, 

zapewniające komfort pracy i jej samodzielność. Prowadzący egzamin ma prawo 
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przerwać lub unieważnić egzamin, gdy w sytuacji gdy praca studenta nie jest 

samodzielna (gdy student korzysta z niedopuszczonych materiałów, urządzeń i z 

pomocy innych osób). 

c) Zaliczenie i zaliczenie z oceną. Prowadzący zajęcia określa kryteria oceny, podaje jej 

składowe i uzasadnia w sposób opisowy ocenę otrzymaną przez studenta na egzaminie i/lub 

zaliczeniu. Kryteria oceny i jej składowe określa karta przedmiotu. 


